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KELMES R. PAKRAZANCIO GIMNAZIJOS
2020-2022 METU STRATEGINIS PLANAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kelmés r. Pakrazan¢io gimnazijos (toliau— Gimnazija) 2020-2022 mety strateginis planas
parengtas atsizvelgiant | Valstybinés $vietimo strategijos 2013—2022 mety nuostatas, Kelmés rajono
savivaldybés strateginio planavimo dokumentus (2019 m. gruodzio 19 d. tarybos sprendimu Nr.
T- 426 ,,Dél Kelmés rajono savivaldybés 2020-2022 mety strateginio veiklos plano patvirtinimo"),
gimnazijos vidaus jsivertinimo medziaga, gimnazijos veiklos ataskaita, metodiniy grupiy ataskaitas.
PakrazanCio gimnazija savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko teisiy konvencija,
gimnazijos nuostatais.

2. Rengiant gimnazijos 2020-2022 mety strateginj plang buvo laikomasi bendravimo,
bendradarbiavimo ir vieSumo principo, atsizvelgta } gimnazijos vykdomg veikla, socialinés aplinkos
ypatumus, bendruomenés nariy poreikius, pasitlymus, turimus iSteklius. Strateginis veiklos planas
apibrézia tikslus, uzdavinius, priemones ir iSteklius jiems jgyvendinti.

3. Gimnazijos 2020-2022 mety strateginj plang parengé darbo grupé (patvirtinta direktoriaus
2019 m. sausio 18 d. jsakymu Nr. V-5), j kurig buvo jtraukta ne tik mokytojy, administracijos atstovy,
bet ir bendruomenés nariy.

4. Strateginio plano jgyvendinime dalyvaus Gimnazijos darbuotojai: direktore, pavaduotoja
ugdymui, Svietimo pagalbos specialistai, mokytojai, nepedagoginiai darbuotojai.

Igyvendinus strategin] plang, bus uztikrinama ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio,
pagrindinio bei vidurinio ugdymo ir neformaliojo vaiky Svietimo programy jgyvendinimo kokybé.
Garantuojamas tikslingas Gimnazijai skiriamy 1éSy panaudojimas: darbuotojy darbo uzmokestis,
kvalifikacijos tobulinimas, Gimnazijos pastato iSlaikymas, remonto darbai, prekés ir paslaugos,

mokiniy maitinimas. Bus vykdomi Gimnazijos ugdymo ir veiklos planai, uZtikrinamas s¢kmingas
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ugdymo proceso organizavimas, mokiniy savirai§kos ir uzimtumo jvairové bei gerinamos ugdymo

(s1) aplinkos salygos.

Il SKYRIUS
GIMNAZIJOS STIPRYBES, SILPNYBES, GALIMYBES IR GRESMES

5. SSGG analizé:

Stiprybés

Silpnybés

* Suburtas kvalifikuotas ir patirt] turiniy

pedagogy kolektyvas, kuriam sudaromos
salygos nuolat tobulintis.
* Veiksminga pedagoginé, psichologiné,

socialin¢ pagalba.

* Tinkamai jrengtos (mokiniams palankios ar
atliepian¢ios mokiniy poreikius) mokymo(si)
bei poilsio erdves.

* Mokiniy jtraukimas
erdves;

* Mokiniy veziojimas suderintas su mokiniy
poreikiy tenkinimu mokykloje.

* Kryptinga pagalba planuojant karjera.

* Geri bendruomenés nariy tarpusavio santykiai
ir mokiniy savijauta.

* Gimnazijos jvykiai ir nuotykiai. Gimnazijoje
netritksta mokiniams jdomiy veikly, renginiy,
iSvyky, susitikimy.

« Mokyklos tinklaveika (nuolat atnaujinama
gimnazijos informacija socialiniuose
tinkluose).

kuriant edukacines

« Tobulintina pamokos vadyba (vertinimo
kriterijy aiSkumas, jsivertinimas kaip savivoka).
*Mazai mokytojy rengia ir jgyvendina rajoninius
bei respublikinius projektus. Tik kai kurie
mokytojai dalijasi patirtimi: skaito praneSimus,
veda atvirgsias pamokas.

« Mazas kai kuriy mokiniy
sékmingumas (lankomumas).

« Silpn¢janti mokiniy mokymosi motyvacija.

* Socialiai remtiny mokiniy skaic¢ius didéjimas;

* Pasyvus tévy (globéjy, rupintojy) dalyvavimas
mokiniy ugdymo veikloje.

* Nepakankamas gimnazijos
(aplinkos 1¢€30s).

ugdymosi

finansavimas

» Gimnazijoje néra psichologo.

Galimybés

Greésmeés

* Materialinés bazés gerinimas, ieSkant rémeéjuy,
skatinant pervesti 2 proc. pajamy.

* Mokytojy dalyvavimas jvairiuose projektuose
padés gimnazijai pritraukti papildomy lésy.

* Ivairesniy bendravimo su tévais (glob¢jais,
ripintojais) budy ir formy taikymas,
sistemingas  tévy  (glob¢jy,  ripintojy)
konsultavimas;.

. Bendradarbiavimo stiprinimas su

senitinijjomis, bendruomenémis, tévais
(globéjais,  rhpintojais)  ir  socialiniais
partneriais.

*Neformalusis $vietimas — pagalba siekiant
geresniy mokymosi (ugdymosi) rezultaty.

* NMPP testy, PUPP rezultaty panaudojimas
planuojant ugdymo veiklas ir gerinant mokiniy
pasiekimus.

* Mokiniy konsultavimo sistemos tobulinimas.

* Nustatytas per didelis mokiniy skai¢ius klasése
kaimo mokykloje (maz¢ja komplekty skaicius ir
mokytojy darbo kriivis).

* Neigiami aplinkos veiksniai, darantys jtaka
mokiniy socializacijai, moralinéms vertybéms.

* Prastéjanti fiziné mokiniy sveikata.

* Pasyvi tévy pozicija vaiky aukléjimo, ugdymosi
bei socialiniy jgtidziy formavimo klausimais.

* Daug mokytojy dirba antraeilése pareigose ir
atvyksta tik 1 ar 2 dienas.




111 SKYRIUS

PAKRAZANCIO GIMNAZIJOS STRATEGINES KRYPTIES PASIRINKIMAS

6. Vizija. PakrazancCio gimnazija — atradimy ir sékmés mokykla.

7. Misija. Pakrazan¢io gimnazija - Kelmés rajono savivaldybés Svietimo jstaiga, teikianti
kokybiska pradinj, pagrindinj ir vidurinj iSsilavinima, vykdanti ikimokyklinio, prieSmokyklinio
programas, sudaranti saglygas mokiniams save pazinti, igyti kompetencijy ir gebé¢jimy, biitiny
tolimesniam gyvenimui.

8. Filosofija. Démesys kickvienam.

9. Vertybés. Bendryste, tolerancija, zingeidumas, etiSkumas.

10. Strateginiai prioritetai:

e Ugdymo kokybés gerinimas ir kokybiskas mokymosi pagalbos teikimas.

e Pozityvios emocinés aplinkos kiirimas, lemiantis gera gimnazijos bendruomenés

savijauta.

e Edukaciniy erdviy modernizavimas ir panaudojimas mokinio socializacijai.

IV SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMAS

11. Strateginio plano tikslai, uzdaviniai, priemongs:

1. Tikslas. UZtikrinti kokybiska ikimokyklinj, prieSmokyklinj, pradinj, pagrindinj bei
vidurinj ugdyma.
1.1. Uzdavinys. Vykdyti Gimnazijos ugdymo ir veiklos planus.
Priemonés Igyvendinimo 2020 | 2021 | 2022 Vykdytojas Finansavimas
pavadinimas kriterijai m. m. m. (resursai)
Igyvendinti Igyvendinamos 100 | 100 | 100 | Direktorius | MK lésos
ikimokyklinio, ikimokyklinio, Savivaldybés
prieSmokyklinio, | prieSmokyklinio, 1¢Sos (SB)
pradinio, pradinio,
pagrindinio bei | pagrindinio bei
vidurinio vidurinio ugdymo ir
ugdymo ir neformaliojo vaiky
neformaliojo Svietimo programos
vaiky $vietimo (proc.)
programas
Kryptingas 5 5 5 Direktorius, | MK IéSos
gimnazijos direktoriaus | Kokybés
darbuotojy pavaduotojas | krepselio
kompetencijy ugdymui 1¢So0s (KK)
tobulinimas
(seminary sk.
vienam mokytojui)
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1.2. UZzdavinys. Sudaryti salygas kiekvieno mokinio asmeninei oig€iai.

Uztikrinti Sudarytos galimybés | 80 80 80 Direktorius, | MK IéSos
mokiniy mokiniams rinktis direktoriaus | ES IéSos (i8
poreikius pasirenkamuosius pavaduotojas | projekty)
atliepiancio dalykus (dorinis ugdymui KK 1éSos
pasirenkamojo | ugdymas, uzsienio
ugdymo turinio | kalbos ir kt.), kurios
pasiiilg. atitinka mokiniy
ugdymosi poreikius
(proc.).
Neformaliojo 80 85 85 Direktorius, | MK 1éSos
Svietimo programose direktoriaus | KK 1ésos
dalyvaujanciy pavaduotojas
mokiniy dalis nuo ugdymui
bendro
besimokanciy
mokiniy skaiciaus
(proc.)
Teikti mokymo | Mokymosi pagalbg | 70 75 75 Direktorius, | MK 1ésos, SB
(si) pagalba gaunantys mokiniai direktoriaus | IéSos, KK
specialiyjy nuo bendro mokiniy pavaduotojas | 1éSos
poreikiy skaiciaus (proc.) ugdymui,
mokiniams Svietimo
(gabs ir pagalbos
sunkumy specialistai
mokantis
turintys
mokiniai)
Parengta gabiyjy + Direktorius, | MK 1éSos
mokiniy ugdymo direktoriaus
programa pavaduotojas
ugdymui,
Svietimo
pagalbos
specialistai

2. Tikslas. Kurti pozityvia emocing aplinka, lemian¢ig gera gimnazijos bendruomenés

nariy savijauta.

2.1.Uzdavinys. Tobulinti bendruomenés bendravimo ir bendradarbiavimo Kkultiira.

Kartu su
bendruomene ir
socialiniais
partneriais
organizuoti
renginius,
akcijas ir
kitokias veiklas

Bendruomenisky 50 55 60 Direktoriaus | MK 1ésos, SB
veikly dalis nuo pavaduotojas | 1ésos, KK
bendro Gimnazijos ugdymui, 1ésos, ES
renginiy (proc.) savivaldos 1€Sos, paramos

institucijos 1€S0s (2%)
Parengty projekty 1 2 2 Direktorius, | SB1ésos, ES
(savivaldybés, direktoriaus | IéSos ir kt.
tarptautiniy ir kt.) pavaduotojas
skaiCius ugdymui,

dalyky

mokytojai

2.2.Uzdavinys. Gerinti gimnazijos materialin¢ baze, kuriant Siuolaikiskas edukacines

erdves




Kurti ir turtinti | Naujai sukurty ar 1 1 1 Direktorius, | MK 1ésos, SB
edukacines praturtinty direktoriaus | IéSos, KK
aplinkas edukaciniy erdviy pavaduotojas | 1éSos, ES
skaiéius (vnt.) ugdymui 1¢S0s, paramos
1é80s (2%)
Sutvarkyti Suremontuota + Direktorius, | SB 1ésos
Gimnazijos Gimnazijos fasadiné direktoriaus
fasadg dalis pavaduotojas
tkio
klausimais
Atnaujinti Suremontuoty per 20 22 25 Direktorius, | SB IéSos,
vidaus patalpas | metus vidaus direktoriaus | paramos léSos
patalpy dalis nuo pavaduotojas | (2 %)
bendros tkio
remontuotiny klausimais
patalpy dalies
(proc.)
V SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO ISIVERTINIMAS

12. Sudétiné strateginio valdymo dalis — sistemingas organizacijos veiklos jsivertinimas.
Gimnazijos 2020-2022 mety strateginio plano jgyvendinimo priezitira vykdoma viso proceso metu
kokybiniu ir vertybiniu lygmenimis, analizé atlickama kiekvienais metais pagal veiklos stebésenos
rodiklius ir vadovaujantis Bendrojo ugdymo mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rodikliais.

13. Veiklos rezultatai pristatomi gimnazijos tarybai, mokytojy tarybai, gimnazijos
bendruomenei, steigéjui. Tokiu bidu gimnazijos bendruomenés nariai turi galimybe stebéti ir vertinti,
kaip jgyvendinami strateginiai tikslai, teikti pageidavimus ir pasitilymus, kaip 2020-2022 m.
strateginj plang koreguoti.

14. Gimnazijos administracija kas ketvirt] stebi ir vertina, ar institucija jgyvendina

strateginius tikslus ir uzdavinius, ar vykdomos priemonés yra efektyvios.

VI SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO KOREGAVIMAS
15. Strateginio planavimo grupé kiekvieny mety pabaigoje atlieka tarpinj jsivertinimg ir

atsizvelgdama j gautus rezultatus teikia pasitilymus Gimnazijos veiklos plano rengimo grupei.

PRITARTA

Kelmeés r. Pakrazancio gimnazijos tarybos
2020 m. sausio 16 d. posédzio protokoliniu nutarimu
(protokolo Nr. 1)



